
John W. North High School and the parents/guardians of the students participating in activities, services, and programs funded by Title I,
part A of the Every Student Succeeds Act (ESSA), agree that this compact outlines how the parents/guardians, the entire school staff, and
the students will share responsibility in helping JWNHS meet its goals of increasing the quality and rigor of core curriculum and
instruction, increasing the percentage of students who graduate college and career ready, and the means by which the school and
parents/guardians will build and develop a partnership that will help students achieve California’s high standards.

This Home / School Compact is in effect for the 2023/2024 School Year

School Responsibilities

John W. North High School Will:
1. Provide high-quality curriculum and instruction in a supportive and effective learning environment that enables

participating students to meet the Common Core State Standards as follows:
● Provide daily standards-based instruction based on students’ needs.
● Provide special programs to meet individual needs (IB/AP, English Learner, Special Education, Speech/Language, AVID, and

Academies, etc.).
● Provide extra supports to struggling students such as counseling groups; “Link-Crew”; before and after-school programs (Husky

Help), and a Career Center.
● Ongoing site and district staff development to increase teachers’ knowledge and use of effective instructional techniques and

strategies.
● Regular and ongoing reviews of student academic data to monitor student progress.
● Content level teacher meetings to discuss and evaluate effectiveness of instruction and to plan collaboratively.
● Provide effective high-level curriculum and supportive classroom materials.

2. Hold Parent Teacher conferences as it relates to the child’s achievement: First Quarter
3. Provide parents/guardians with reports on their child’s progress.

● Provide quarterly progress reports and report cards to monitor academic progress.
● Schedule Individual Education Plan (IEP) annually or reviewed prior upon request.
● Schedule 504s annually or reviewed prior upon request.
● Student Study Team (SST) meetings annually or prior upon request.
● Provide parents access to Aeries Parent Portal for grade and attendance monitoring of student progress.

4. Provide parents/guardians reasonable access to staff.
● Hold informal parent conferences as needed when requested by teacher or parent.
● Encourage home-school communication through telephone, email, school website, and written contact.
● Inform parents/guardians of administration’s availability.

5. Provide parents/guardians opportunities to volunteer and participate in their child’s class, and to observe classroom
activities, as follows:
● Parent/ Guardian Volunteers ● ELAC ● PTSA membership

Parent/Guardian Responsibility
I as a parent/guardian will:

● Monitor attendance.
● Make sure that their homework is completed.

● Make sure that they get enough rest each night.
● Make sure they come to school healthy.
● Make sure they arrive at school on time.

Student Responsibilities
I will:

● Follow all school rules and policies.
● Be on time for my classes and ready to learn each

day.

● Be an active participant in my classes and completing
assignments.

● Make my education a priority.
● Give my parents/guardians all school to home

communication sent home with me.

_______________________________ ___________ ________________________ _________

Student Signature Date Principal Signature Date

_______________________________ ___________ I have received the Parental Involvement Policy

Parent/Guardian Signature Date



La escuela preparatoria John W. North y los padres/ tutores de los estudiantes que participan en actividades, servicios y programas
financiados por el Título I, parte A de la Ley de Todos los Estudiantes Exitosos (ESSA, siglas en inglés), concuerdan en que este pacto
describe cómo los padres/ tutores, todo el personal escolar, y los estudiantes compartirán la responsabilidad de ayudar a North a cumplir sus
objetivos de aumentar la calidad y el rigor del plan de estudios y la instrucción, aumentar el porcentaje de estudiantes que se gradúan
preparados para ser aceptados en la universidad y en una carrera, y los medios por los cuales la escuela y los padres/tutores desarrollarán y
formarán una asociación que ayudará a los estudiantes a alcanzar los altos estándares de California.

Este convenio entre el hogar y la escuela es vigente para el Año Escolar 2023/2024

Responsabilidades de la escuela

Preparatoria John W. North hará lo siguiente:
1. Proporcionar un currículo e instrucción de alta calidad en un entorno de aprendizaje eficaz y de apoyo que permita a los

estudiantes participantes cumplir con los Estándares Estatales Básicos Comunes de la siguiente manera:
● Proporcionar instrucción diaria basada en estándares basada en las necesidades de los estudiantes.
● Proporcionar programas especiales para satisfacer las necesidades individuales (IB / AP, aprendices de inglés, educación

especial, habla / lenguaje, AVID y academias, etc.).
● Proporcionar apoyo adicional a los estudiantes con dificultades, tales como grupos de asesoramiento; "Link-Crew"; programas

antes y después de las clases (Husky Help) y un Centro de vocaciones.
● Desarrollo continuo del personal escolar y del distrito para aumentar el conocimiento de los maestros y el uso de técnicas y

estrategias de instrucción efectivas.
● Revisiones regulares y continuas de los datos académicos de los estudiantes para monitorear el progreso de los estudiantes.
● Reuniones de maestros a nivel de contenido para discutir y evaluar la efectividad de la instrucción y planificar en colaboración.
● Proporcionar un currículo eficaz de alto nivel y materiales de apoyo en el salón.

2. Hacer conferencias de padres y maestros en relación con el logro del niño: los primeros 3 meses
3. Proporcionar a los padres/tutores informes sobre el progreso de sus hijos.
● Proporcionar informes de avance trimestrales y boletas de calificaciones para monitorear el avance académico.
● Programar el Plan de educación individual (IEP, siglas en inglés) anualmente o revisarlo antes de la solicitud.
● Programar reuniones del programa 504s anualmente o revisarlos previamente a pedido
● Reuniones del Equipo de Estudio del Estudiante (SST, siglas en inglés) anualmente o antes de la solicitud.
● Proporcionar a los padres acceso al Aeries Parent Portal para el monitoreo de grado y asistencia del progreso del estudiante.

4. Proporcionar a los padres acceso razonable al personal escolar.
● Realizar conferencias informales con los padres según sea necesario cuando lo soliciten el maestro o el padre.
● Fomentar la comunicación entre el hogar y la escuela vía telefónica, correo electrónico, página web de la escuela y por escrito.
● Informar a los padres de la disponibilidad de la administración.

5. Proporcionar oportunidades para que los padres/ tutores se ofrezcan como voluntarios y participen en la clase de sus hijos,
y observen las actividades en el salón, de la siguiente manera:
● Padres/ Tutores Voluntarios
● ELAC

● Membresía PTSA

Responsabilidad de los padres / tutores
Nosotros como padres / tutores vamos a:

● Monitorear la asistencia.
● Asegúrese de que su tarea esté completa.

● Asegúrese de que descansen lo suficiente cada noche.
● Asegúrate de que vengan saludables a la escuela.
● Asegúrese de que lleguen a la escuela a tiempo.

Responsabilidades del estudiante
Yo voy a:

● Hacer de mi educación una prioridad.
● Seguir todas las reglas y políticas de la escuela.
● Llegar a tiempo a mis clases y estar listo para

aprender cada día.

● Ser un participante activo en mis clases y completar
tareas.

● Dar a mis padres / tutores toda la comunicación de la
escuela al hogar que me envían a casa.

_______________________________ ___________ ________________________ _________

Firma del alumno Fecha Firma del director Fecha

_______________________________ ___________ He recibido el Reglamento de Participación de los Padres

Firma del Padre / tutor Fecha


